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HOTARAREA nr. 2
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o

FORMEMERG o
ADUKAREA GENERALR 3,"

Adunarea generald a actionarilor Societdtii FORMENERG-SA, intrunitd in
sedinta extraordinara in data de 10 aprilie 2014 ;

In temeiul Hotdradrii nr. 52/31.10.2013 a Directoratului Companiei
Nationale de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica”-SA privind infiintarea
Societatii FORMENERG-SA, precum si al Hotérarii nr. 6/26.04.2013 a Directoratului
Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica”-SA privind
numirea reprezentantilor Companiei in Adunarea generala a actionarilor Societatii,

HOTARASTE :

1. Aprobd, in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (5) lit. k) din Statutul
Societatii Comerciale de Formare a Energeticienilor din Romania ,FORMENERG”-SA,
Actul constitutiv al Societatii FORMENERG-SA, Tn forma anexata la prezenta
hotarare.

2. Se imputerniceste Directorul general al Societatii Comerciale de Formare
a Energeticienilor din Romania ,,FORMENERG”-SA, domnul Dragos FLORESCU, sa
semneze documentele necesare privind Tnregistrarea si publicarea Hotararii Adunarii
generale extraordinare a actionarilor la Oficiul Registrului Comertului de pe langi
Tribunalul Bucuresti. Domnul Dragos FLORESCU poate sd imputerniceascd alte
persoane pentru indeplinirea formalitatilor de publicitate si inregistrare a Hotararii
Adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Reprezentantii imputerniciti ai Companiei Nationale
de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica”-SA,

<
Tiberiu-Valentin MAVRODIN C& =

;&ﬁ)’(—"\/
Elena-Oana IACOB ___




ACT CONSTITUTIV
al filialei Societatea F ORMENERG . S.A,

(denumita in continuare “FORMENERG . S.A,

socielate cu numar de ordine in Registrul Comertului J40/2265/2007 ; cod de identificare fiscala
RO14529126,

aprobat prin Hotarfreq Aduunirii Generale Extraordinare g Actionarilor

. 2/ 40 04 2014,

CAP. 1 Denumirea. emblema, forma juridica, sediul, durata

ART. ] Denumires si emblema

{1) Denumirea socigtatii este Societatea F ORMENERG - SA.

(2) In toate actele, facturife, anunturile, publicatjle ort in alte acte emanand de |a societate,
denumirea acesteig va fi precedata say urmata de cuvinteje "societate pe actjun;" sau de initialele "S.A"
de capitaly social, din care ce) efectiv varsa; potrivit ultimuluj bilant contabi) aprobat, de sediyl,
humarwl de inmatriculare in registrul comertului si de cody| fiscal. in situatia in care actele, facturie,

afld o acolads deschisa rotitg |a ~90 grade iar sub aceasta denumireg Societaij, FORMENERG, cu
primul E reprezentat prin 3 linii orizontale paralele.

ART. 2 Forma juridica
FORMENERG - S.A. este persoana juridica romana, avand forma juridica de societate pe actiyni si isi

ART. 3 Sediu}

(1) Sediul FORMENERG - 5.4 este in municipjul Bucuresti B4, Gheorghe Sincai Nr. 3
sectorul 4. Sediul FORMENERG - S.A. poate fi schimbat pe baza hotararii adunari; generale g
actionarilor, potrivit legii.

(2) FORMENERG - S.A are in componenta reprezentante cy activitate temporars, far
personalitate juridicy.

(3) FORMENERG - S A. poate infiinta §i alte sedi; secundare f3




ART. 4 Durata
Durata FORMENERG - S.A. este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii ¢i in registrul
comertultui.

CAP. 2 Scopul si obiectul de activitate

ART. 5 Scopul

FORMENERG - S.A. are ca scop asigurarea serviciilor de formare profesionald inifiala si
continud, in toate domeniile, , ct si asigurarea de servicii de consultant si asistenta de specialitate prin
efectuarea de acte de comer{, cu respectarea legislatiei romane, corespunzator obiectului de activitate
aprobat prin prezentul act constitutiv,

ART. 6 Obiectul de activitate
(1) FORMENERG - S.A. are ca obiect principal de activitate Alte forme de invitimdnt n.c.a.
(cod CAEN 8559).
(2) Activitati secundare (codificate conform CAEN):
1812 - Alte activitati de tipirire n.c.a.;
1813 - Servicii pregdtitoare pentru pretipérire;
1814 - Legétorii §i servicii conexe;
1820 - Reproducerea inregistrarilor;
2232 - Reproducerea inregistrarilor video;
2611 - Fabricarea subansambiurilor electronice;
3101 - Fabricarea de mobila pentru birouri $i magazine;
3109 - Fabricarea de mabtla n.c.a,;
9. 3513 - Distributia energiei electrice;
10. 3514 - Comercializarea energiei electrice;
I'1. 4120 - Lucréri de constructii a cladirilor rezidentiale i nerezideniale;
12. 4221- Lucrdari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide;
13. 4321 - Lucriri de instaiaiii electrice;
14. 4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer condifionat;
i5. 4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii;
16. 4332 - Lucrari de tamplarie $i dulgherie;
17. 4334 - Lucrari de vopsitorie, zugraveli §i montdri de geamuri;
18. 4339 - Alte lucréri de finisare;
19. 4618 - Intermedieri in comerul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.,
20. 4619- Intermedieri in comeriul cu produse diverse;
21. 4643 - Comerj cu ridicata al aparatelor electrice si de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
lelevizoaretor;
22. 4651 - Comery cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si softwarg-ului;
23. 4666 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou;
24. 4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si telecomunicarii;
25. 4669 - Comert cu ridicata al altor magini si echipamente;
26. 4721 - Comer( cu amanuntul al fructelor §i legumelor proaspete, in magazine specializate;
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27.4724 - Comer} cu aminuntul al péinii, produselor de patiserie si produseclor zaharoase, in
magazine specializate;
28. 4799 - Comer{ cu amiinuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chiogcurilor si piefelor;
29. 5510 - Hoteluri si alte facilitai de cazare:
30. 5590 - Alte servicii de cazare:
31. 5610 - Restaurante;
32, 5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.;
33, 5811 - Activitdi de editare a cartilor;
34. 5814 - Activitati de editare a revistelor si periodicelor;
35. 5819 - Alte activititi de editare;
36. 5920 - Activitai de realizare a inregistrarilor audio si activitai de editare muzicald;
37. 4939 - Alte transporturi terestre de calitori n.c.a.;
38. 6110 - Activitati de telecomunicaii prin retele cu cablu;
39. 6120 - Activitiifi de telecomunicaii prin refele fara cablu (exclusiv prin satelit)
40. 6810- Cumpdrarea $i viinzarea de bunuri imobiliare proprii;
41. 6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
42. 6202 - Activitdti de consultania in tehnologia informatiei;
3. 5829 - Activitdti de cditare a altor produse software;
44. 6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitali conexe;
45. 6312 - Activitéti ale portalurilor web;
46. 6209 - Alte activitdli de servicii privind tehnologia informatiei;
47.7219 - Cercetare-dezvoltare in alte stiinfe naturale 5i inginerie;
48. 7220 - Cercetare-dezvoltare in stiinfe sociale si umaniste;
49,7022 - Activitdti de consultanti pentru afaceri $i management;
30. 7111 - Activitati de arhitectura;
51. 7112 - Activitafi de inginerie si consultant3 tehnica legate de acestea;
52. 7120 - Activitati de testdri si analize tehnice;
53. 7311 - Activitati ale agentiilor de publicitate:
54. 7312 - Servicii de reprezentare media;
55. 7820 - Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului;
56. 7830 - Servicii de furnizare si management a fortei de munci;
57. 8122 - Activitati specializate de curiifenie:
58. 8211 - Activita}i combinate de secretariat:
59. 8220 - Activitati ale centrelor de intermedicre telefonica;
60. 8230 - Actwua;l de organizare a expozitiilor, térgurilor si congreselor;
61.8541- Invé;amant superior non-universitar;
62. 8542 - Invaamant superior universitar;
63.9411 - Activitafi ale organizaliilor economice si patronale;
064. 9412 - Activitati ale organizatiilor profesionale;
65. 9101 - Activitati ale bibliotecilor i arhivelor;
66. 9900 - Activitdti ale organizatiilor $i organismelor extrateritoriale.
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CAP. 3 Capitalul social, actiunile
ART.7  Capitaiul social

(1) FORMENERG - S.A. este filiala a Companiei Nationale de Transport al Energici Electrice
"Transelectrica™ - S.A.

(2) Capitalul social al FORMENERG - S.A. este de 1.948.420 lei, din care 1.500.000 lei
reprezentiand capitalul social inijial a infiinfarea "FORMENERG" - S.A., 340.000 lei aport in numerar,
108.420 lei aport n naturi, constand in teren In suprafad de 1.011,29 m.p. situat in B-dul Gheorghe

incai nr.3, Bucuresti, avand numar cadastral 6049, inscris in Cartea Funciari nr.59802 a localititii
Bucuresti -~ Oficiu! de Cadastry i Publicitate Imobiliari Bucuresti Sectoru! 4, detinut in baza
Certificatului de atestare a dreptului de proprietate seria MO3 nr. 10526/20.11.2006, imparfit in 194.842
acfiuni nominative, fiecare actiune in valoare de 10 lei.

(3) Capitalul social este in intregime subscris si viirsat de Compania Nationala de Transport al
Energici Electrice "Transelectrica” - S.A. in calitate de actionar unic, din capitalul care este definut de
statul romdn, reprezentat prin Ministerul Finantelor Publice.

(4) Capitalul social este parte din capitalul propriu al Companiei Nationale de Transport al
Energiei Electrice "Transelectrica” - S.A.

ART. 8 Majorarea sau reducerea capitalului social
(1} Capitalul social poate fj majorat pe baza hotaririi adunirii generale extraordinare a
actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

(2) Caphalul social va putea fi majorat prin :

a) emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
noi aporturi in numerar si/sau in natura, in conditiie legii;

b} incorporarea rezervelor, cu exceplia diferentelor favorabile din reevaluarea patrimoniului si a
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, in conditiile legii:

¢) alte surse stabilite de adunarea generald a acfionarilor, potrivit legii.

(3) Actiunile emise peniru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul
rand actionarilor existenti, proporfional cu numérul de aciuni pe care te poseda, acordindu-se in acest
sens un drept de preferingd la subscrierea acfiunilor nou emise. Pentru exercitarea dreptuiui de preferinga
s acordd un termen de 30 zile caleulat de fa data publicarii hotararii adunari generale extraordinare
actionarilor in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a 1V-a. Exercitarea dreptului de preferingd se va
putea realiza numai in interiorul termenulyi de preferingd reglementat in prezentul alineat

(4) Reducerea capitalului social se face n conditiile legii, prin :

a) micsorarca numirului de actiuni ;
b) reducerea valorii nominaie a actiunilor ;
¢} dobandirea propriilor acfiuni, urmati de anularea lor ;

dj alte procedee previzute de lege.

(5} Daca Consiliul de Administratic constatd ¢d, in urma unor picrderi, stabilite prin situaliile
financiare anuale aprobate conform legii, activul net al societiitii, determinat ca diferentd Tntre (otalui
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activetor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumatate din valoarea capitalului
social subscris, va convoca de indatd adunarea generald extraordinard pentru a decide fie reducerea sau
reintregirea capitalului social in conditiile legii i ale actului constitutiv, fie daca societatea trebuic si fie
dizolvati.

{6) Reducerca capitalului social se va putea face numai dupd doud luni de la data publicérit in
Monitorul Oficial al Roméniei, Parlea a 1V-a, a hotdrdrii adundrii generale extraordinare a acfionaritor,
potrivit prevederilor legale,

ART. 9 Actiunile
(1) Socictatea va tine evidenia actiunilor i actionarilor in Registrul actionarilor ce va {i Oinut
prin grija Consilivlui de Administratie.

(2) Actiunile emise de Socictate pot {1 grevate de un drept de uzufruct sau pot fi gajate, in
conditiile legii.

(3) Acliunile Societiitti sunt nominative si se emit in forma dematerializatd, prin inscriere in
Registrul acGionarilor.

{(4) Societatea poate dobandi propriile acliuni in conditiile tegii.

ART. 10 Obligatiuni
Societatea este autorizatd sd emitd obligatiuni in conditiile legii.

CAP. 4 Adunareca gencraliil a actionarilor

ART.11 Reprezentarea

Actionarul unic, prin organul de conducere competent conform actului constitutiv mandateaza
reprezentantul/reprezentantii in adunarea generala a actionarilor pentru aducerea la indeplinire a
atributiilor prevazute la art. 12 din prezentul act constitutiv. Directoratul actionarutui unic numeste | sau
mai multi reprezentanti in adunarea generala 2 actionarilor filialei, care vor asigura reprezentarea
conform mandatului incredintat pentru fiecare adunare.

ART. 12 Atributiile adundrii generale a actionarilor

(1) Adunarea generald ordinard are urmitoarele competente, atributii i funcii
a) st discute, sd aprobe sau si modifice situajiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de
consiliul de administratie, de cenzori sau, dupil caz, de auditorul financiar;
b) sa repartizeze profitul si sd fixeze dividendul;
c) si aleagd si si revoce membrii Consiliului de Administrafie, precum i s& numeasci dintre aceOtia
pe PreOedintele Consiliului de AdministraQie;
d) s@ alcagd si sa revoce cenzorii sau, dupd caz, sd numeascd sau si demitd auditorul financiar si s
fixeze durata minima a contractulut de audit financiar;
¢) sd fixeze remuncraia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administeatie si
cenzorilor;
f) sa se pronunie asupra gestiunii Consiliului de Administratic;
g) sil aprobe regulamentul de organizare Oi func{iionare a Consiliului de Administrallie;
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h) sd fixeze limitele generale pentru remuneratia directorului general si, dacd este cazul, a celorlalti
directori, precuim si orice alte avantaje;
i} sit aprobe bugetul de venituri i chelwiel si, dupd caz, programul de activitate, pe exercifiul financiar
urmator:
}) sii hotiirasci gajarea, inchirierea sau desfiinarea uncia sau a mai multor unitifi ale Societatii;
k) si aprobe propunerile privind strategia globala de dezvoltare, modernizare, reslructurare €ConoOmico-
financiara a FORMENERG S.A., precum si contractarea imprumuturilor bancare pe termen lung;
) s34 hotirasca in orice alte probleme privind Societatea, conform atributiilor legale, cu conditia ca
aceste probleme si se afle pe ordinea de zi a adundii generale ordinare a acfionarilor.

(2) Adunarea generald extraordinarit se intrunegte ori de cate ori este necesar a se lua o hotdrare
pentru :
a) schimbarea formei juridice a Societatii ;
b) mutarea sediului Societétii ;
¢) schimbarea obiectului de activitate al Societdtii ;
d) majorarea capitalului social al Societdtii ;
e) reducerea capitalului social al Societdtii sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni ;
) fuziunea cu alte societafi;
g) divizarea Societdii ;
) dizolvarea anticipatd a Societitii;
i) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta ;
j) conversia aciunilor nominative in actiuni la purtitor sau a actiunilor Ja purtdtor in acfiuni nominative ;
k) conversia obligatiunilor dintr-o categorie in altd categorie sau in actiuni ;
1y emisiunea de obligatiuni ;
m) aprobarea incheierii de acte de dobéndire, instriiinare, inchiriere, leasing, schimb sau de constituire in
garantie a unor active din categoria activelor imobilizate ale Societdtii, a caror valoare depaseste,
individual sau cumulat, pe durata unui exercijiu financiar, 10% din totalul valorii contabile a activelor
imobilizate ale Societatii minus creantele.
n) aprobarca delegdrilor de competentd cétre Consiliul de Administratie;
0) orice modificiri ale actului constitutiv sau oricare altd hotdrdre pentru carc este cerutd aprobarea
adundrii generale extraordinare.

(3) Pe langa competentele si atribugiile mentionate in alin. (2) de mai sus sau de lege, adunarea
pencral’ extraordinard a actionarilor hotariste asupra urmatoarelor aspecte
a) aprobi realizarea de citre Societate a oricaror tipuri de imprumuturi sau datorii sau obligaii de tipul
imprumuturilor cu exceplia cazului in care se prevede aitfel in mod specific in bugetul aprobat pentru
anul relevant;
b) aproba constituirea sau participarea la constituirea unor societéti sau incheierea de catre Societate a
orichrui tip de parteneriat, asociere In participatiune sau a unui alt acord de distribuire a profitului ;
¢) aprobi orice act cu titlu gratuit, incluzind orice sponsoriziri si donatii oferite de Societate, indiferent
de cuantumul acestuia, cu exceplia sprijinului financiar acordat, in temeiul contractului individual de
munca sau contractului colectiv de munci, salariailor aflafi in situatii personale sau famihiale deosebite.

ART. I3 Convocarea adunirii generale a actionarilor
(1) Adunarea generala a actionarilor se convoaca de Consiliul de Administratie



{2) Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin o data pe an, in cel mult 5 funi
de la incheierea exercitiuiui financiar, .

(3) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata ori de cate ori va {1 nevoie, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare si cu dispozitiile prezentului act constitutiv,

(4) Convocarea va cuprinde locul si data (inerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu mentionarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adundrii. In cazul in carc pe ordinca de
zi figurcazil numirea administratorilor, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzind informatii cu
privire a numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru
funcia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putind fi consultata si completaté de acestia.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea
va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

(6) Adunarea generala a actionarilor se intruneste ja sediul FORMENERG SA sau la sediul
CNTEE ,Transelectrica™ SA

(7) Adunarea generala a actionarilor va {i convocata ori de cate ori este cazul, cu cel putin 5 zile
inainte de data stabilita, 1a solicitarea actionarului unic sau la cererca consiliului de administratic ori a
cenzorilor. Actionarul unic poate emite hotarari, chiar si [ara respectarea procedurii privind convocarea
adunarit.

(8) In instiintarea pentru prima adunare generala se va putea fixa ziua si ora pentru cea dec-a
doua adunare, cand cea dintai nu s-ar putea tine.

(9) A doua adunare generala nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

(10) Daca ziua peniru a doua adunare generala nu este mentionata in instiintarea pentru prima
adunare, termenul prevazut la alin. 7 va putea fi redus la 2 zile.

ART. 14 Organizarea adunarii generaie a actionarilor

(1) In ziua si la ora precizate in convocare sedinta adunarii generale a actionarilor se va deschide
de presedintele consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, de cel care ii tine locul.

(2) Adunarca generala a actionarilor va alege un secretar care va verifica lista de prezenta a
actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor
cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea sediniei, si va incheia procesul-verbal al adunarii
generale a actionarilor.

(3) Procesul-verbal va fi semnat de reprezentantii actionarilor mandatati sa reprezinte interesele
capitalului de stat, si de secretarui care l-a intocmit.

(4) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va tine intr-un registru sigilat si parafat.

(5) La ficcare proces-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, listele de prezenta a
actionarilor, precum si, dupa caz, mandatele speciale ale reprezentantilor mandatati.

(6) La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii generale a actionarilor, in care se dezbat
problemele referitoare la raporturile de munca cu personalul FORMENERG - S.A., pot fi invitati si
reprezentanti ai salariatilor, care nu vor avea drept de vot.

(7) La adunarile generale ordinare si extraordinare ale actionarilor pot participa si cenzorii,
inscrand in ordinca de zi propunerile pe care le vor considera necesare;

ART. 15 Excreitarea dreptelui de vot in adunarea generala a actionarilor
(1) Hotararile adunarti generale a actionarilor se iau prin vot deschis.
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(2) Votul va fi nominal in cazul hotararilor a caror valabilitate este conditionala de existenta
mandatelor speciale.

(3) Hotararile se vor pulca lua in conditiile si cu majoritatea prevazute de lcge pentru adunarile
generale ordinare ale actionarilor sau. dupa caz, pentru cele extraordinare,

(4) La propunerea persoanci care prezideaza adunarea generala a actionarilor sau a unuia dintre
membrii reprezentanti ai adunarii generale a actionarilor se va putea decide ca votul sa fie secret si in
alte cazuri, cu exceptia situatiei in care este necesar votul nominal.

(5) Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de
administrajie, pentru numirea, revocarea ori demiterca cenzorilor sau auditorilor financiari $i pentru
luarea hotdrarilor referitoare fa rispunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de
control ale societdtii.

(6) Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale a actionarilor vor fi depuse in
termen de |3 zile fa oficiul registrului comertului pentru a i mentionate in extras in registru si publicate
in Monitorul Oficial al Romaniel, Parlea a [ V-a.

(7) Ele nu vor putea fi executate inainte de aducerea la indeplinire a formalitatilor de mai sus.

(8) Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor in limitele legii si ale prezentului act
conslitutiv sunt obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau care au volat
impotriva.

(9) Actionarii carc nu au votat in favoarea unei hotdrdri a adunirii generale au dreptul de a se
retrage din societate §i de a solicita cumpdrarea actiunilor lor de citre societate, numai daci respectiva
hotarire a adunarii generale are ca obiect schimbarea obiectului principal de activitate, mutarea sediului
societdlii in strdindtate, schimbarea formei societdifii sau fuziunea sau divizarea societafii.

CAP. 5 Cousiliul de AdministraQOie

ART. 16 Organizare

(1) Administrarea i gestiunca curentd a Societd0ii este asigurati de catre Consiliul de
Administratic compus dintr-un numar de 5 (cinci) membri, din care adunarea generala ordinara a
actionarilor desemneazi pe Prelledintele Consiliului de AdministraQie. PreOedintele este ales pentru o
duratdl care nu poate depaOi durata mandatului sdu de administrator.

(2) Consilitl de Administratie ia toate deciziile care nu sunt de competenta exclusiva a
adunirilor generale ordinare, respectiv extraordinare, ale acDionarilor sau a directorilor Societatii.

(3) Numirea si revocarea administratortior este de competena exclusivd a adundrii generale
ordinare a ac’lionartlor,

(4) Administratorii sunt temporari si revocabili.

(5) Mandatul administratorilor este de 4 (patru} ani, aceOtia fiind reeligibiii.

(6) Prelledintele Consiliului de Administrallie coordoncazd activitatea consiliului 01 raporteaza
cu privive la aceasta adunarii generale a acOionarilor. Acesta vegheaza la buna func lionare a
SocietdQii.

(7) Pentru ca numirea unui administrator sa fic valabild din punct de vedere juridic, persoana
numitd trebuie sd o accepte in mod expres.

& Intre Societate si administratori se vor incheia contracte de mandat in care vor fi convenite
condilliile indeplinirii funcOiei de administrator al Societdllii.



(9) Membrii Consiliului de Administratie trebuic sa incheie o asigurare pentru raspundere
profesionald. Valoarea sumei asigurate va fi stabilit de catre adunarea generald ordinard a acGienarilor
Societdlii. Costurile asigurarii de raspundere profesionala vost fi suportate de Societate.

(10) Administratorii nu pot primi, f3rd autorizarca adunirii generale extraordinarc a
acllionaritor, mandatul dec administratori, directori, membri ai directoratului ori ai consiliutui de
supraveghere, cenzori sau, dupa caz, auditori interni ori asociali cu raspundere nelimitatd, in alte
societdli concurente sau avind acela(Ji obiect de activitate, nici sa faci acelalli fel de comerC sau altul
concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanclliunca revocarii i
raspunderii pentru daune,

ART. 17 Convocarea Oi deliberirile Consiliului de AdministraQie

(1) Consiliul de Administratic se reune{3te ori de cite ori este necesar, la sediul Societatii sau in
orice alt loc indicat in convocare.

(2) Ca regula, Consiliul de Administratie sc intruneste cel pudin o data pe luna la sediul
Societd[Jii.

(3) Reunirea Consiliului de Administralie se face ta convocarea PreQedintelui Consiliului de
AdmimnistralJie.

(4) Prelledintele convoacd Consiliul de AdministraQie, stabileOte ordinea de zi, vegheaza
asupra informdrii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi 0i
prezideazi intrunirea.

(5) Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie va fi transmisa administratorilor
cu suficient timp inainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin decizie a Consiliului de
Administrallie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va Oine Cedin(a, precum i ordinea de zi,
neputdndu-se adopta nici o decizie care nu este inclusa pe ordinea de zi, cu excepDia urgenDelor O
intotdeauna sub condifJia ratificiirii acestor decizii la urmitoarea intrunire de citre administratorii
absen(Ji,

(6) Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin 2 dintre
membrii sai sau a directorutuj general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de catre autorii convocarii
Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

(7) Directorii, cenzorii, dupa caz, auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a consiliului
de administratie, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot, cu exceptia
dircctorilor care sunt si administratori. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si
ordinca de zi. Asupra punctelor care nu sunt previzule pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri
de urgenta.

(8) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi transmise prin
convacare, ce poate fi completata in deschiderea sedintei. Dezbaterile se consemneaza in procesul-
verbal al sedintei, care se scric intr-un registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie.

(9) Procesul verbal va cuprinde numele participanfilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate.
numdrul de voturi reunite (1i opiniile divergente care au fost exprimate. Procesele verbale trebuie
semnate de catre cel putin 4 membri/toti membrii prezenti ai consiliului de administratie si de cétre
secretarul de sedinfli,

(10) Pentru valabilitatea deciziilor Consiliului de AdministraQie este necesari prezen(a a cel 4
membri ai consiliului de administralie.




{11) Deciziile in Consiliul de Administratie se fau cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.
Preliedintele Consitiului de AdministraQic va avea votul decisiv in caz de paritate a voturilor.

(12) Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezemtali in cadrul OedinGelor acestuia
doar de ciitre al0i membri ai Consiliului de Administrallie. Un membru prezent poate reprezenta un
singur membru absent.

{13) In cazuri excep(Jionale, justilicate de urgenCa problemelor Oi prin interesul Societafii,
deciziile Consiliutui de Administrallie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor sii,
fard a mai {1 nccesara o intrunire a respectivalui organ.

ART. 18 Atribulliile Consiliului de AdministraQie. Obligallii.

(1) Consiliul de Administratic este insircinal cu indeplinirea tuturor actelor necesare i utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societdfii, cu excepfia celor rezervate de lege pentru
adunarea generald a actionarilor.

(2) Consiliul de administratic are urmdtoarele competente de baza, care nu pot fi delegate
directorilor:

a) stabilirca directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societdtii;

b) stabilirca politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum §i aprobarea planificarii
financiare;

¢) numirea si revocarea directorilor, inclusiv a directorului general, si stabilirea remuneratiei Jor in
limitele stabilite de catre adunarea generald a acCtionarilor;

d) supravegherea activitdtii directorilor;

¢) pregdtirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor $i implementarea hotérdrilor
acesteia;

f) introducerea cercrii pentru deschiderea procedurii insolventei societalii.

(3) De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de citre Consilinl de
Administratie din partca adundrii generale a aclionarilor, in condiCliile legii.

(4) Consiliut de administratie are urmdtoarele atribu(dii:

a) aprobarea structurii organizatorice a Societd0ii (Ji a numirului de posturi;

b) angajarea i concedierea personalului Societa(dii i stabilirea atribuliiilor {3t responsabilitadilor
acestora pe compartimente, in conformitate cu regulamentul de organizare 0i funcOionare a Societd0ii
(i prevederile legate, precum Oi aprobarea planurilor Oi misurilor privind instruirea personalului
Societd i,

¢} avizeazi i supune spre aprobare adunarii generale a acUlionarilor realizarca de cétre Societate a
oricdror tipuri de imprumuturi sau datorii sau obligatii de tipul imprumuturilor;

d) avizeazd [Ji supune spre aprobare adunarii generale a acllionarilor constituirea sau participarea {a
consliluirea unor socielditi sau incheierea de citre Societate a oric@irui tip de parteneriat, asociere in
participatiunc sau a unui alt acord de distribuire a profitului ;

e) avizeazii [} supune spre aprobare adunarii generale a acCionarilor orice act cu titlu gratuit incluzand
orice sponsorizari si donatii oferite de Societate indiferent de cuantumul acestuia.

f) convoaci adunarea generald ordinard sau extraordinard a acQionarilor ori de cite ori este nevoie;

g) avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli, precum si orice modificari in structura acestuia, in limita
competentelor pentru care a primit mandat;

h) negociaza si reprezinta Societatea la incheierea contractului colectiv de munca;



i} ia decizii in orice alte probleme privind activitatea Societd i, cu exceptia celor date prin prezentul act
constitutiv sau conform prevederitor fcgale n competen{a adundrii generale a acllionarilor;

j) rezotvi orice alte probleme stabilite de adunarea generald a acClionarilor sau care sunt previzute de
legislatia in vigoare.

(5) Membrii Consiliului de Administradie isi vor e¢xercita mandatul cu loialitate, in interesul
Societdllii. Administratorii rispund fala de Societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplinite
de directori sau de personalul incadrat, cnd dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea
impusa de indatoririle funcOiei lor.

(6) Membrii Consiliului de AdministraDiie nu au voie si divulge informaliile confidenOiale O
secretele de afaceri ale Societidlii la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasta obligatie le
revine Ui dupi incetarea mandatului de administrator.

(7) Administratorii sunt solidar rdspunzatori cu predecesorii lor imediafli daca, avind
cunotin0a de neregulile sivarQite de ace(tia, nu le comunica cenzorilor sau, dupd caz, auditorului
financiar.

(8) Administratorii raspund fa(dd de Socictate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de acClionari;

b) existenDia registrelor cerute de lege Ji corecta lor Oinere;

¢) cxistenOa reali a dividendelor platite;

d) exacta indeplinire a hotararilor adundrii generale a aclJionarilor,

e} stricta indeplinire a oricror alte indatoriri pe care legea Oi actu} constitutiv le impun.

(21) Consiliul de administratie poate crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai
consiliului. insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru consiliy, in
domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si personalului sau
nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor inainta consiliului, in
mod regulat, rapoarte asupra activitatii lor. Cel putin un membru al fiecarui comitet creat trebuie sa fie
administrator neexecutiv independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din
administratori neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa detina experienta in
aplicarea principiilor contabile sau in audit financiar. "

CAP. 6 Directorii. Reprezentarea SocietiDii.

ART. 19 Directorii Societd{Jii.

(1) Consiliul de Administratie deleagd conducerea societafii unuia sau mai muitor directori,
numind pe unul dintre ei director general. Nu pot fi delegate directorilor atributiile prevazute la alin. 2 si
alin.3 ale art. 18, precum si la lit. ¢), d), €), f) si g) din alin. 4 al aceluiasi articol.

(2) In afara atributiilor delegate conform alin. I, directorul general are urmatoarele atributii:

a) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale societatii comerciale, aprobate de adunarea generala a
actionarilor;

b) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale si prezentului act constitutiv;

¢) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri, potrivit competentelor legale si prezentului act
constitutiv;

d) imputerniceste directorii executivi si orice alta persoana sa exercite orice atributii din sfera sa de
competenta;

e) rezolva orice alta problema pe care Consiliul de Administratic a stabilit-o in sarcina sa.
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(3) Directorii pot fi numiti dintrc administratori sau din afara Consiliului de Administragic.

(4) Pregedintele consitiului de administragic al societdtii nu poate fi numit si director general.

{5) In infetesul prezentului act constitutiv, director al Societatii este numai acea persoanil circia
i-au fost delegate atributii de conducere a Societélii, in conformitate cu alin. (1). Orice alta persoana,
indiferent de denumirea tehnicd a postului ocupat in cadrul Societdjii, este exclusd de la aplicarca
clauzelor prezentului act constitutiv sau ale Legii nc.31/1990 cu privire la directorii Societiyii.

(6) Directorii sunt responsabili cu lvarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in
limitefe obiectului de activitate al Socictilii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
sau de actul constitutiv Consiliului de Administratie si adunérii generale a actionarilor,

(7) Modu! de organizare a activitdfii directorilor poate fi stabilit prin decizie a Consiliului de
Administrajic.

(8) Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativi a
Societdtii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie, in mod regulat si cuprinzitor, asupra
operajiunitor intreprinse §i asupra celor avute in vederc.

{9) Directorii pot fi revocati oricind de citre Consiliul de Administratie. In cazul in care
revocarea survine fird justd cauza, directorul in cauza este indreptaiit fa plata unor daune-interese.

ART. 20 Reprezentarea SocietdiQii.

(1) Putcrea de a reprezenta Societatea aparfine directorului general sau, dupa caz, directorilor
conform competentelor delegate. Consiliul de Administratie pistreazd atribujia de reprezentare a
Societdlii in raporturile cu directorii.

(2) Consiliul de Administratie inregistreaza {a registrul comerfului numele persoanclor
imputernicite sé reprezinte Societatea, mentiondnd daci ele actioneazi impreuna sau separat. Persoancele
imputemicite depun la registrul comertului specimene de semnéturd.

CAP. 7 Controlul gestiunii Societilii.

ART. 21 Auditul financiar, auditul intern Oi cenzorii.

(1) Socictatea va avea 3 cenzori §i un supleant. Cel puOin unul dintre cenzori trebuie si fie
expert contabil.In toate cazurile, numarul cenzorilor trebuie si fie impar.

(2) Cenzorii sunt alesi de adunarea generald a actionarilor. Durata mandatului lor este de 3 ani si
pot fi realesi.

(3) Cenzorii trebuie s isi exercite personal mandatul.

(4) Cenzorii sunt remuneraDi cu o indemnizaQie fixd, determinati de adunarea generald a
acJionarilor care i-a numit.

(3) Cenzorii sunt obligafli si supravegheze gestiunea Societatii. si verifice daca situal liile
financiare sunt legal intocmite i in concordan{1d cu registrele, dacd acestea din urma sunt Cinute
regulal i dacd cvaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru
intocimirea i prezentarea situaOiilor financiare. Asupra propunerilor pe care le vor considera necesare
cu privire la situaliile financiare C1i repartizarea profitului, cenzorii vor prezenta adunirii generale a
acliionartlor un raport amanuntit.

(6} Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor |i se vor prezenta, la cerere, date cu
privire la activitatea Societatii, la situatia patrimoniului, a profitului i a pierderitor.



(7) Cenzorii se intrunesc la sediul Societdllii Di iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza
unanimitatea, raportul cu divergenle se Tnaintcaza adunarii generale a acTionarilor.

(8) Atributiile, drepturile si obligatiile cenzorilor se completeaza cu dispozitiile legale in materie.

(9) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, incelare sau renuntare la mandat a unui cenzor,
acesta va fi inlocuit de supleant. Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate completa, ori nu mai
ramane in functie nici un cenzor, administratorii vor convoca de urgenta adunarca generala a
acllionarilor in vederea desemnarii unui nou cenzor sau dup4 caz a unor noi cenzori.

(10) In ipoteza intrunirii condiiilor pentru supunerea situalliilor financiare ale SocietaTii
obligallici legale de auditare sau, dupa caz, in temeiul hotardrii adunirii generale a acOionarilor,
situaliile financiare ale Societalii vor fi auditate de catre auditori financiari - perscane fizice sau
persoane juridice — in conditiile prevazute de lege.

(1) Tn cazul in care sttuatiile financiare anuale sunt supuse auditului financiar, potrivit legii sau
hotdrdrii adundrii generale a acfionarilor, Socictatea va organiza auditul intern potrivit normelor
¢laborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania Oi va putea opta, in temeiul hotdrarii adunirii
generale a acQlionarilor adoptate in limitele legii, si nu desemneze Qi cenzori.

CAP. 8 Activitatea

ART. 23 Personalul

(1) Personalut salariat de conducere si de executie din cadrul Societdllii este numit, angajat si
concedial de Consiliul de Administrallie sau, in cazul delegérii conducerii Societi0ii, de citre
direclorul general,

(2) Angajarea si concedierea personalului din reprezentantele Societdii se fac de citre
conducétorul Societatii.

(3) Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de asigurdiri sociale, precum si a altor
obligatii fatd de bugetul de stat s¢ va face potrivit legii.

(4) Drepturile si obligatiile personalului Societa(Jii se stabilesc prin regulamentul de organizare
st tunctionare,contracul individuat de munci, contractul colectiv de munca si prin reglementdri proprii.

(5) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal se stabilesc prin, contractul individual
de munci si contractul colectiv de munca pentru personalul de executie.

ART. 24 Amortizarea mijloacelor fixe
Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimoniul Societdtii se va calcula potrivit
madului de amortizare stabilit de directorat, in conformitate cu prevederile legale.

ART. 25 Evidenta contabild si bilantul contabil

(1) Societatea va Gine evidenta contabild in lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierderi, avand in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial al
Romdniei. Partea a IV-a, conform prevederilor legale.

ART. 26 Registrele
Societatea va Dine toate registrele previzute de lege.
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CAP.Y Modificarea forme; Juridice, dizolvarea, litigii

ART. 25 Moadificarey formei juridice
(1) Modificarea formei Juridice a FORMENERG - S.A. s¢ va putea face numai in temeiul hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor sj oy indeplinirea tutyror formalitatilor prevazute de lege.
(2) Noua socictate vg indeplini formalitatile legale de inregistrare si publicitate cerute la inflintare.

ART. 26 Dizolvaren

(1) Dizolvarea FORMENERG -S A, va avea loc in urmatoarele situatij:

a) tmposibilitatea realizarii obiectului say de activitate;

b) declararea nuliati; societatii;

¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) picrderea unej Jumatati din capitalul social dupa ce s-a consumat fondu! de rezerva pentre motive
CC hu atrag raspunderi de orice natura, daca adunarea generala a actionarilor nu decide reconstituirea
capitalului social say reducerea {ui la suma ramasa;

€) alte cauze prevazute de lege sau de prezentu) act constitutivy,

(2) Hotararea de dizolvare a FORMENERG - §.A. trebuie sa fie inscrisa ia oficiul registruiy;
comertului si publicata in Monitorul Oficial a Romaniei, Partea a 1v-q.

ART. 27 Litigiile

(1) Litigiile de orice fe) aparute intre FORMENERG - S A si persoane fizice sau juridice, romane sau
straine, sunt de competenta instantelor judecatorest de drept comun.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre FORMENERG - S.A. s persoancle juridice
romane si straine pot fi solutionate si prin arbitraj potrivit legii.

CAP. 9 Dispozitii finale

ART. 28

Prevederile prezentuluj act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile
comerciale cu capital de stat, ale Legii societatilor nr. 3171990, si cu celelalte reglementari legale in
vigoare.
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de Transport al Energiei Electrice wTranselectrica”-SA,

~

Cosmin-Stefan MARINESCU _n

Tiberiu-Valentin MAVRODIN

Elena-Oana iAcOR




